
 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

Den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten nehmen wir schon seit vielen Jahren 

sehr Ernst und haben dazu vielseitige Maßnahmen getroffen.  

Diese werden ständig in Zusammenarbeit mit unserem Datenschutzbeauftragten 

weiterentwickelt. 

 

Die Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) gibt vor, dass wir Sie über Ihre 

Datenschutz Rechte informieren. 

 

Informationen gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) 

Verantwortliche Stelle: 

 

TEAMWORK INSTORE Services GmbH 

 

 

 

 –  

Fax: +49 (0) 22 41 – 92 33 558 

E-Mail: info@teamwork-germany.com 

 

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten 

Johann Böhmer 
Salierring 32 
50677 Köln 
 

Email: datenschutz@zahlenwerk.com 

 

Zweck der Datenverarbeitung 

Einsatz von Software zur Verwaltung des Personals 

Personalaktenführung zur Verwaltung des einzelnen Mitarbeiters der jeweiligen 
Abteilung  

Kirchdorfer Str. 3
53797 Lohmar

Telefon: +49 (0) 22 46 90 69 072



 

 

Rechtsgrundlage 

Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO – Rechtmäßigkeit der Verarbeitung (Vertrag) 

§ 26 BDSG (neu) - Datenverarbeitung für Zwecke des 
Beschäftigungsverhältnisses 

 

Berechtigte Interessen 

Die Verarbeitung der von Ihnen überlassenen personenbezogenen Daten ist zur 
Erfüllung vertraglicher Pflichten, die sich aus dem mit uns geschlossenen Vertrag 
ergeben, notwendig. Aufgrund Ihrer Mitwirkungspflichten ist es unumgänglich die 
von uns angeforderten personenbezogenen Daten zur Verfügung zu stellen, da wir 
ansonsten nicht in der Lage sind, unseren vertraglichen Pflichten nachzukommen. 

 

Empfänger der personenbezogenen Daten außerhalb des Unternehmens / 
der Behörde 

Finanzamt 

Krankenkasse 

Staatliche Stelle 

 

Absicht der Übermittlung an ein Drittland oder internationale Organisation 

Wir beabsichtigen nicht, Ihre personenbezogenen Daten an ein Drittland oder 
internationale Organisation zu übermitteln. 

 

Speicherdauer 

Ausgenommen sind Daten, für die darüber hinaus gehende Aufbewahrungsfristen 
bestehen 

Löschung nach 4 Jahren (die sich aus dem BGB ergebende 3-jährige 
Verjährungsfrist, die mit Schluss des Kalenderjahres beginnt) 

Löschung nach Beendigung des Arbeitsverhältnisses 

 

Rechte der Betroffenen 

Werden von Ihnen als Nutzer personenbezogene Daten verarbeitet, so gelten Sie 
gemäß der DSGVO als Betroffener. Betroffenen stehen gegenüber dem 
Verantwortlichen folgende Rechte zu: 

 

- Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO) 

 

- Recht auf Berichtigung oder Löschung personenbezogener Daten (Art. 16, 17 
DSGVO) 
 

- Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) 
 

- Recht auf Mitteilung im Zusammenhang mit der Berichtigung oder Löschung 
Ihrer personenbezogenen Daten oder der Einschränkung der Verarbeitung 
(Art. 19 DSGVO) 
 

- Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) 
 

- Widerspruchsrecht (Art. 21 DSGVO) 



 

 

- Recht auf Widerruf erteilter Einwilligungserklärungen. Die Rechtmäßigkeit der 
bis zum Widerruf durchgeführten Datenverarbeitung bleibt aufgrund der bis 
dato gültigen Einwilligung unberührt. (Art. 7 Abs. 3 DSGVO) 
 

- Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehörde (Art. 77 DSGVO) 
Die Anschrift der für unser Unternehmen zuständigen Aufsichtsbehörde lautet: 
 
Landesbeauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit 
Nordrhein-Westfalen 
 
Kavalleriestraße 2-4, 40213 Düsseldorf  
 
Telefon: 02 11/3 84 24 – 0, Telefax: 02 11/3 84 24 - 10  
 
E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de 

 
 

Automatisierte Entscheidungsfindung und Profiling 

Als verantwortungsbewusstes Unternehmen verzichten wir bei der Erhebung Ihrer 
personenbezogenen Daten auf eine automatische Entscheidungsfindung oder ein 
Profiling. 
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